
 

令和７年度 服務規律の確保に係る年間研修計画 

呉市立昭和中央小学校 

時 期 研 修 内 容 対 象 担 当 研修方法（資料等） 

１
学
期 

４ 
○教職員の服務について 

○法規演習 
全教職員 

校 長 

教 頭 

○不祥事防止のための行動計画 

○「広島県教育資料」 

５ 
○体罰防止について 
・不祥事防止のためのチェックリ

スト（第１回） 

全教職員 低学年部 

○ロールプレーイング 

○小グループに分かれての事例分

析・全体協議・ 
「教職員による不祥事の根絶(体罰)」（広島

県教育委員会）を参考にした自作資料 

６ ○公金処理について 全教職員 事 務 部 
○学校諸費会計等に係るＱ＆Ａ 

○学校諸費会計等取扱いマニュアル 

７ 
○情報管理（個人情報の取

り扱いについて） 
全教職員 教 務 部 

○事例をもとにしたグループ討議 
「教職員による不祥事の根絶に向けて」

（広島県教育委員会） 

８ 
○働き方改革と健康管理 
（スクールカウンセラーと連携） 

全教職員 保健体育部 

○小グループに分かれての事例分

析・全体協議 
「学校における働き方改革取組方針」 

（呉市教育委員会） 

「教職員のメンタルヘルス保持に向けて」 

（広島県教育委員会） 

 
 

 
 

 
 

 

２
学
期 

９ 
○交通事故・違反の防止に

ついて 
全教職員 研 究 部 

○小グループに分かれての事例分

析・全体協議 「教職員による不祥事の
根絶(飲酒運転防止)」  （広島県教育委員

会） 

１０ 
○セクシュアル・ハラスメント

の防止について 
全教職員 中学年部 

○小グループに分かれて協議・ 
「教職員による不祥事の根絶に向けて」等

（広島県教育委員会）を参考にした自作資

料 

１１ 
○児童の問題行動と対応の

仕方ついて 
全教職員 生徒指導部 

○カウンセリング的対応について 

○問題行動と適切な対応 

１２ 
○交通事故防止・飲酒運転

防止 
全教職員 高学年部 

○小グループに分かれての事例分

析・全体協議 
「教職員による不祥事の根絶(飲酒運転防

止)」（広島県教育委員会） 

 

３
学
期 

１ 
○パワーハラスメントの防止

について 
全教職員 主幹教諭 ○事例をもとにしたグループ討議 

２ 

○アンガ―マネジメントにつ

いて 
・不祥事防止のためのチェック

リスト（第２回） 

全教職員 教務主任 ○回避トレーニング 

３ 

○「不祥事防止のための行

動計画」の見直しと自己点

検 

○次年度に向けて 

全教職員 
校 長 

（教頭） 

○部会別ワークショップ・全体会 

○チェックリストをもちいた演習と検証 

＊「不祥事防止のためのヒヤリハット事例集」（呉市教委）等，適当な資料があれば随時使用する。 


