
令和６年度 服務規律の確保に係る年間研修計画 

校番（３）呉市立白岳小学校 
時期 研修内容 対象者 担当者 研修方法（資料等） 

一

学

期 

４ ○ 教職公務員としての自覚 

 

○ 公金等の適正な会計処理について 

全教職員（会計

年度任用職員

を含む） 

教頭 

 

事務 

○ ワークシートを用いた演習 

・懲戒処分の指針 

・学校徴収金収支決算の点検資料 

５ ○ わいせつ行為，セクハラ・パワハラ

の防止 

  

全教職員 学年部（３年） ○ 小グループに分かれてのロールプレ

イ全体協議 

・県教委等の資料の活用 

６ ○ 個人情報の適切な管理について 全教職員 学年部（４年） 

 

○ 小グループに分かれての事例分析，全

体協議 

・不祥事防止のためのヒヤリハット事例集 

７ ○ 交通事故防止について 

 

 

○ 夏季休業中の服務について 

全教職員 学年部（５年） 

 

 

主幹教諭 

○ 小グループに分かれての事例分析，全

体協議 

・教職員による不祥事事例の活用 

 ・夏季休業中の学校管理について 

８ ○ 生徒指導上の諸問題に対する対応

について 

○ 業務改善（働き方改革）について 

全教職員 

 

全教職員 

生徒指導部 

 

主幹教諭 

○ 小グループに分かれてのロールプレ

イ，全体協議 

・白岳小学校生徒指導規程  

 

○  ２学期に向けて業務改善を進めるた

めの具体案を各部で協議し実施する。 

二

学

期 

９ ○ 児童理解とその対応について(体罰

防止) 

全教職員 スクールカウ

ンセラー 

○ ワークシートを用いた講義・演習 

 ・スクールカウンセラー提案資料 

10 ○ 配慮を要する児童への対応（体罰の

根絶・不適切な指導について） 

全教職員（非常

勤講師を含む） 

学年部（たんぽ

ぽ） 

○ 小グループに分かれての事例分析，全

体協議 

・教職員による不祥事事例の活用 

11 ○ 個人情報の紛失防止について 全教職員 学年部（６年） ○ 小グループに分かれての事例分析，全

体協議 

・教職員による不祥事辞令の活用 

12 ○ 飲酒運転の防止について 

 

 

○ 冬季休業中の服務について 

全教職員 学年部（７年） 

 

 

教頭 

○ 小グループに分かれての事例分析，全

体協議 

・不祥事防止のためのヒヤリハット事例集 

 ・冬季休業中の学校管理について 

三

学

期 

１ ○ わいせつ行為，セクシュアル・ハラ

スメント防止について 

全教職員 学年部（１年） ○ ワークシートを用いた講義・演習 

 

２ ○ 個人情報の適切な管理について 全教職員（非常

勤講師を含む） 

学年部（２年） ○ 小グループに分かれての事例分析，全

体協議 

・不祥事防止のためのヒヤリハット事例集 

 

３ ○ 服務研修のまとめ・次年度に向けて 全教職員 主幹教諭 ○ 小グループでの協議 

別紙様式２ 


