
 

 

令和７年度 服務規律の確保に係る年間研修計画 

校番（１）呉市立仁方小学校 

時期 研修内容 対象者 担当者 研修方法（資料等） 

１

学

期 

４ 

教職員の服務規律遵守

への意識向上 

適切な公金管理につい

て 

全教職員

※非常勤講師 

 を含む 

教頭 

事務 

・教職員の服務規律について確認 

研修資料「懲戒処分の指針」（広島県教育委員会） 

・公金等の取扱について確認 

研修資料「仁方小学校諸費会計等取扱規程」 

５ 

体罰の根絶について 

全教職員 
６年 

専科１ 

・グループに分かれて事例分析、全体協議 

研修資料「教職員による不祥事の根絶（体罰等根絶 H25.1）」

（広島県教育委員会） 

６ 

わいせつ行為、セクシュ

アルハラスメントの根

絶について 

全教職員 ５年 

・グループに分かれて事例分析、全体協議 

研修資料「不祥事防止のためのヒヤリハット事例集(H27.9)」

（呉市教育委員会） 

７ 

業務改善について（勤

務時間の適正管理） 

 

全教職員 教頭 

・グループに分かれて事例分析、全体協議 

研修資料「Challenge!! 業務改善」（広島県教育委員会） 

８ 

命を大切にする教育及

びメンタルヘルスにつ

いて 

全教職員 養護教諭 

・教職員のメンタルヘルストレーニングにつ

いて研修 

・教職員個人の相談 

２

学

期 

９ 

生徒指導等に係る保護

者対応について 
全教職員 

※非常勤講師 

を含む 

４年 

・生徒指導等に係る保護者等対応の仕方につ

いて確認 

・グループに分かれて事例分析、全体協議 

研修資料「生徒指導に係る保護者等対応について（H25.12）」 

10 

体罰の根絶について 
全教職員 

 

生徒指導

主事 

・グループに分かれて事例分析、全体協議 

研修資料「不祥事防止のためのヒヤリハット事例集(H27.9)」

（呉市教育委員会）（広島県教育委員会） 

11 

パワー・ハラスメント

の根絶について 全教職員 ３年 

・グループに分かれて事例分析、全体協議 

研修資料「教職員による不祥事の根絶(H29.12)」（広島県

教育委員会） 

12 

交通事故等の信用失墜

行為について（飲酒運

転の根絶） 

全教職員 
２年 

専科２ 

・グループに分かれて事例分析、全体協議 

研修資料「教職員による不祥事の根絶（飲酒運転防止

H24.6）」（広島県教育委員会） 

３

学

期 

１ 

わいせつ行為、セクシュ

アルハラスメントの防

止について 

全教職員 

※非常勤講師 

を含む 

１年 

養護教諭 

・グループに分かれて事例分析、全体協議 

研修資料「不祥事防止のためのヒヤリハット事例集(H27.9)」

（呉市教育委員会） 

２ 

交通違反・事故の防止に

つい 全教職員 たんぽぽ 

・グループに分かれて事例分析、全体協議 

研修資料「教職員による不祥事の根絶(自らも過ちを犯し得

る存在 H28.8)」（広島県教育委員会） 

３ 

個人情報の適切な管理

について 全教職員 
教頭 

事務 

・グループに分かれて事例分析、全体協議 

研修資料「教職員による不祥事の根絶（信頼され続ける教

職員であるために H22.12）」（広島県教育委員会） 

※ 記者発表資料については、直近の暮会で行う。        

※ 非常勤講師については研修の日程・方法を工夫して適宜行う。 


