
校番（５）　呉市立三坂地小学校
研修内容 対象者 担当者 研修方法（資料等）

4 ○教職員としての基本的心構え 全教職員
（非常勤講
師を含む）

校長
教頭

○資料「緊急メッセージ(H25.12.25)」
「広島県教育関係職員倫理要綱
（H24.2）」「人材育成の基本方針及び
求められる教師像（H17.3）」

5 ○セクシャル・ハラスメント等防
止

全教職員
（非常勤講
師を含む）

２年部 ○資料「教職員による不祥事の根絶：
セクシャル・ハラスメント等防止，パ
ワー・ハラスメント防止（H28.8）」「不祥
事防止のためのヒヤリハット事例集
（H27.9）」を用いた演習

6 ○「働き方改革」の推進 全教職員
（非常勤講
師を含む）

３年部 ○資料「業務改善事例集（H25.3）」，
「働き方改革 取組マニュアル・事例集
R2.2」を用いた演習
○ＩＣＴを効果的に活用した業務改善の
具体

7 ○安全運転の励行 全教職員
（非常勤講
師を含む）

４年部 ○資料「不祥事防止のためのヒヤリ
ハット事例集（H27.9）」を用いた演習
○校内作成した交通事故対応マニュア
ル，記者発表資料，交通事故Ｑ＆Ａの
活用

8 ○心と体の健康づくり
　　・メンタルヘルス

全教職員
（非常勤講
師を含む）

保健主事
養護教諭

○資料「教職員のメンタルヘルスの保
持に向けて（H24.2）」を用いた演習
※臨床心理士（こころの健康心理相談
員）に指導依頼（公立学校共済組合
「健康づくり」事業への申込）

9 ○公金等の適正な処理 全教職員
（非常勤講
師を含む）

事務
教頭

○資料「不祥事防止のためのヒヤリ
ハット事例集（H27.9）」を用いた演習
○危機管理マニュアルの見直し

10 ○教職員の義務 全教職員
（非常勤講
師を含む）

校長
教頭

○記者発表資料
○不祥事による児童や家族等への影
響を考える
○資料「不祥事防止のためのヒヤリ
ハット事例集（H27.9）」を用いた演習

11 ○体罰防止 全教職員
（非常勤講
師を含む）

５年部 ○資料「教職員による不祥事の根絶：
体罰等の根絶（H25.1）」「不祥事防止
のためのヒヤリハット事例集（H27.9）」
を用いた演習

12 ○交通事故・違反の防止
　・飲酒運転の事例研修

全教職員
（非常勤講
師を含む）

６年部 ○資料「教職員の不祥事の根絶：飲酒
運転防止（H24.6）」「不祥事防止のた
めのヒヤリハット事例集（H27.9）」を用
いた演習

1 ○体罰について 全教職員
（非常勤講
師を含む）

１年部 ○資料「教職員による不祥事の根絶
（体罰等根絶）（H25.１）」等　体罰につ
ながるグレーゾーンについての事例分
析と協議

2 ○個人情報の取り扱い方 全教職員
（非常勤講
師を含む）

情報管理
担当者

○校内で作成した危機管理マニュアル
を用いた回避トレーニング
○資料「不祥事防止のためのヒヤリ
ハット事例集（H27.9）」を用いた演習

3 ○パワー・ハラスメント防止 全教職員
（非常勤講
師を含む）

コスモス
ことば担
当

○資料「教職員による不祥事の根絶：
セクシャル・ハラスメント等防止，パ
ワー・ハラスメント防止（H29.12）」「不祥
事防止のためのヒヤリハット事例集
（H27.9）」を用いた演習

時期
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