
 令和６年度 服務規律の確保に係る年間研修計画 

呉市立明立小学校 

１ 目的 ・教職員の不祥事等の防止・根絶に向けて，管理職の適切な指導の下，教職員一人一人が自分のこととし

て受け止め,服務規律の遵守に努める。 

 ・教職員同士がお互いに意識を高め合う雰囲気をつくる。 

２ 方法 ・毎月１回以上，研修日を設定し，ロールプレイや演習を活用した服務規律研修を行う。 

     ・年間計画に沿って，管理職，主任等を中心に，全教職員が研修を担当する。 

     ・一人一人が，年間の服務研修に関わる資料等をファイルし，振り返りをする。 

３ 年間実施計画 

月 内   容 活用資料等 対象者 担当 

４ 

□教職員の服務管理 

・勤務時間等の服務，会計管

理，出張等 

□不祥事根絶のための行動計画 

「教職員による不祥事の根絶（改訂版）」 

・求められる教職員像・関係法令（地公

法）※不適切な発言・態度について 

・不祥事防止チェックリストによる自己点検 

・目標，取組内容，点検方法の確認 

全教職員

※非常勤

講師を含

む 

教頭 

 

 

教頭 

５ 
□会計管理 

□個人情報の管理 

・諸帳簿の適正管理 

・個人情報管理規程（自校） 

全教職員 事務担当 

教頭 

６ 

□事例研修 

・教職員へのセクシュアル・ハ

ラスメント等防止 

□不祥事チェックリスト実施 

「教職員による不祥事の根絶（増補版）」 

「自らの弱さを克服するために」 

全教職員 教務主任 

 

７ 
□事例研修 

・パワーハラスメント防止 

「教職員による不祥事の根絶（増補版）」 

・「パワーハラスメントに係る事例」等 

全教職員 5年担任

研究主任 

８ 

□事例研修 

・飲酒運転に係る知識・法規 

  ※ロールプレイ 

・交通事故の防止 

□カウンセリングマインド研修 

「教職員による不祥事の根絶（飲酒運転防止）」 

・事案 

・大切な人へのメッセージの記入 

・事例「交通事故」 

全教職員 1年担任 

 

 

 

９ 

□事例研修 

・体罰の禁止 

※ロールプレイ 

「教職員による不祥事の根絶（体罰等根絶）」 

・事例「学習発表会の練習」 

※不適切な発言・態度について 

全教職員 2年担任 

 

10 

□事例研修 

・接遇，電話対応，会計など 

※ロールプレイ 

・接遇に関わる演習 

・自分自身の振返りと目指す自分の姿 

 

全教職員 3年担任 
生徒指導

主事 

11 

□教職員の服務規律 

 

□個人情報の管理 

 

・不祥事防止のためのヒヤリ・ハット事例

集 

・関係法令 

「教職員による不祥事の根絶（改訂版）」 

・「個人情報」に関わるヒヤリ・ハット 

全教職員 6年担任 

 

専科 

12 

□事例研修 

・飲酒運転の禁止 

・交通事故・交通違反の防止 

・年末交通事故防止県民総ぐるみ運動 

・新聞記事の事例，飲酒運転と懲戒処分の指針 

・交通事故に関わるヒヤリ・ハット集 

全教職員 青空学級 

１ 

□事例研修 

・児童生徒へのわいせつな行為 

  ※ロールプレイ 

教職員の不祥事防止に向けた新たな研修プ

ログラムに係る研修資料（岡山県教委） 

・場面「セクシュアル・ハラスメント」 

※不適切な発言・態度について 

全教職員 保健主事 

２ 

□事例研修 

・個人情報の管理 

・窃盗・横領等について 

・不祥事防止のためのヒヤリ・ハット事例

集 

・個人情報管理方法・体制の理解・確認 

・「不祥事防止のために校内研修用事例集」 

全教職員 4年担任 

３ 

□事例研修 

・体罰の禁止 

※ロールプレイ 

□不祥事チェックリスト実施 

□自校のヒヤリハット 

「教職員による不祥事の根絶（体罰等根絶）」 

・事例「授業中」 

・アンガーマネジメント 

・不祥事防止チェックリストによる自己点

検 

全教職員 教頭 

 

教頭 

教頭 

※その他，「記者発表資料」「新聞記事」等を活用し，随時，注意喚起や研修を行う。 
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