
月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3

重点目標（チェック）

◎不祥事根絶行
動計画の策定（服
務規律の徹底）
◎児童の状況（家
庭も）把握
◎教育課程の確
認
◎規律の徹底

◎児童の状況把
握
◎１学期のスケ
ジュール管理

◎いじめのない学
級・学校つくり
◎児童・学校の安
全管理の徹底

◎夏季健康管理
に留意
◎情報管理の徹
底
◎教育課程の管
理
◎会計の適正管
理の確認

◎夏季休業中の
服務規律の徹底
◎夏季健康管理
に留意

◎児童・学校の安
全管理の徹底
◎２学期のスケ
ジュール管理
◎規律の徹底

◎児童の状況把
握

◎服務規律の遵
守
◎情報管理の徹
底

◎交通安全の徹
底
◎会計の適正管
理の確認
◎冬季休業中の
服務規律の徹底

◎年度末スケ
ジュールの管理
◎規律の徹底

◎教育課程の確
認
◎インフルエンザ
対応等の健康指
導

◎個人情報管理の
徹底
◎年度末事務の期
限内完了
◎会計の適正管理
の確認

不祥事防止委員会

・不祥事防止委員
会運営計画
・不祥事根絶行動
計画策定
・いじめ撲滅プロ
ジェクトチームの
取組
・時間外勤務時間

・5月の研修計画
・いじめ撲滅キャ
ンペーンの内容
・アンケートの内
容
・時間外勤務時間

・6月の研修計画
・時間外勤務時間
・校内巡回
・テスト等現認確
認

・7月の研修計画
・いじめ撲滅キャ
ンペーンの反省
・時間外勤務時間
・校内巡視
・テスト等現認確
認
・補助簿確認

・8月の研修計画
・1学期の振り返り
・時間外勤務時間
・校内巡回

・9月の研修計画
・いじめ撲滅キャ
ンペーンの内容
・時間外勤務時間
・校内巡回

・10月の研修計画
・時間外勤務時間
・校内巡回

・11月の研修計画
・時間外勤務時間
・校内巡回
・テスト等現認確
認

・12月の研修計画
・いじめ撲滅キャ
ンペーンの反省
・時間外勤務時間
・校内巡回
・テスト等現認確
認
・補助簿確認

・1月の研修計画
・２学期の振り返
り
・時間外勤務時間
・校内巡回

・2月の研修計画
・時間外勤務時間
・校内巡回
・テスト等現認確
認

・年間の振り返り
・時間外勤務時間
・校内巡回
・テスト等現認確認
・補助簿確認

服務研修
・教職員の服務
・勤務時間の適正
管理

・パワハラ防止 ・服務と個人情報
・わいせつ・セク
ハラ防止

・体罰防止（児童
理解・相談体制）

・交通事故防止
・個人情報の漏
洩・紛失防止

・飲酒運転防止
・わいせつ・セク
ハラ防止

・体罰防止（アン
ガーマネジメント）

・個人情報の漏
洩・紛失防止

・年間のまとめ

児童への対応

・体罰セクハラ相
談窓口の周知

・児童観察 ・いじめ撲滅キャ
ンペーン
・いじめ，体罰，セ
クハラアンケート
・児童面談

・体罰セクハラ相
談窓口の周知

・いじめ撲滅キャ
ンペーン
・児童観察
・いじめ，体罰，セ
クハラアンケート

・児童面談

・体罰セクハラ相
談窓口の周知

・いじめ，体罰，セ
クハラアンケート
・児童観察
・児童面談

保護者への対応
・体罰セクハラ相
談窓口の周知
・家庭訪問

・いじめ，体罰，セ
クハラアンケート

・体罰セクハラ相
談窓口の周知

・いじめ，体罰，セ
クハラアンケート

・体罰セクハラ相
談窓口の周知

・いじめ，体罰，セ
クハラアンケート

教職員への対応
・不祥事防止アン
ケート

・セクハラ，パワ
ハラアンケート
・面談

・不祥事防止アン
ケート

・セクハラ，パワ
ハラアンケート
・面談

・不祥事防止アン
ケート

・セクハラ，パワ
ハラアンケート
・面談

いじめ撲滅プロジェク
トチーム

いじめ撲滅プロ
ジェクト会議

いじめ撲滅プロ
ジェクト会議

いじめ撲滅プロ
ジェクト会議

管理職による日常の
状況把握

・授業観察
・面談

　 ・授業観察
・面談

・授業観察
・面談

令和７年度　不祥事根絶のための年間行動計画（チーム警固屋で「不祥事をしない・させない・許さない」）　校番（１０）呉市立警固屋小学校

服務規律の情報交換


