
令和７年度 

  服務規律の確保に係る年間研修計画 

 

校番（１０）呉市立警固屋小学校 

月 研修内容 対象者 担当者 研修方法（資料等） 

１ 

学 

期 

４ 

教職員の服務について 

（勤務時間の適正管理，働き

方改革） 

不祥事防止委員会の運営につ

いて 

全教職員 校長 

教頭 

〇管理職による講話 

・「呉市立学校教職員服務規程」 

・「不祥事防止年間行動計画」 

５ 

体罰防止（生徒指導上の諸問

題に対する対応について） 

全教職員 専科 〇小グループに分かれての事例分析，全体研修 

・「教職員による不祥事の根絶（体罰等防止）」 

・「警固屋小学校のやくそく」 

６ 

出張・通勤・会計の適切な処

理等の服務と個人情報 

全教職員 事務 

主事 

〇小グループに分かれての事例分析，全体研修 

・「不祥事防止のためのヒヤリハット事例集」 

・学校徴収金収支決裁の点検資料 

７ 

わいせつ・セクハラ・パワハ

ラの防止 

夏季休業中の服務について 

全教職員 特支 

担任 

教頭 

〇ロールプレイ，全体研修 

・「教職員による不祥事の根絶（自らも過ちを犯

しうる存在）」 

８ 

配慮を要する児童への対応

（体罰の根絶・不適切な指導

について） 

全教職員 ６年 

担任 

 

〇小グループに分かれての事例分析，全体研修 

・「教職員による不祥事の根絶」 

・「生徒指導提要」 

２ 

学 

期 

９ 

交通事故防止 全教職員 ５年 

担任 

 

〇小グループに分かれての事例分析，全体研修 

・「不祥事防止のためのヒヤリハット事例集」 

 

１

０ 

個人情報の適切な管理 全教職員 ４年 

担任 

 

〇小グループに分かれての事例分析，全体研修 

・「教職員による不祥事の根絶（改訂版）」 

・「不祥事防止のためのヒヤリハット事例集」 

１

１ 

飲酒運転防止 全教職員 ３年 

担任 

 

〇小グループに分かれての事例分析，全体研修 

・「教職員による不祥事の根絶（飲酒運転防止）」 

・「不祥事防止のためのヒヤリハット事例集」 

１

２ 

わいせつ・セクハラ防止 

 

冬季休業中の服務について 

全教職員 ２年 

担任 

 

〇小グループに分かれての事例分析，全体研修 

・「教職員による不祥事の根絶（セクハラ等防止）」 

３ 

学 

期 

１ 

児童理解とその対応について 

体罰防止 

全教職員 養護 

教諭 

〇ＳＣによる講義・演習 

・小グループに分かれての討議 

・ロールプレイ 

２ 

個人情報の漏洩・紛失防止 全教職員 １年 

担任 

〇小グループに分かれての事例分析，全体研修 

・「不祥事防止のためのヒヤリハット事例集」 

 

３ 
年間の研修のまとめ 全教職員 校長 

教頭 

〇年間の反省 

〇来年度に向けて 



 


