
・「教職員による不祥事の根絶」資料

研修方法（資料等）

・ｽｸｰﾙｶｳﾝｾﾗｰによる講義，演習

教務部
校長
教頭

生徒指導の在り方について
　・いじめ防止について

生徒
指導部

研修内容

心と体の健康について
　・メンタルヘルスに関する
研修

交通安全について
　・飲酒運転，交通違反防止

・校内服務に関する研修資料（演習形式）

生徒指導
部

目指す教職員像について
個人情報等の取り扱いについ
て
（実際の事案を受けた研修，
チェックリスト作成）

全教職員

・「求められる教職員像」「職場の決意」
「個々の教師の決意」について意見交流
・校内個人情報取扱規程

・いじめ防止対策推進法
・警固屋中学校いじめ防止基本方針

・学校諸費等取扱規定
・新聞記事等

全教職員

ＳＣ

教務部

・新聞記事やワークシート等を活用してのグ
ループ協議

・「記者発表資料」を活用しての研修

・「教職員による不祥事の根絶」資料を活用
してのロールプレイによる研修

教頭

服務規律の確保に向けての法
規研修
　・欠勤　・懲戒処分と給与

・ｽｸｰﾙｶｳﾝｾﾗｰによる講義，演習

・「教職員による不祥事の根絶」資料を活用
してのロールプレイによる研修

・啓発ビデオ等
・新聞記事等

全教職員

別紙様式２

4月

時期 対象者 担当者

全教職員

令和４年度服務規律の確保に係る年間研修計画及び来年度の計画

校番（　８　）　呉市立警固屋中学校

１
学
期

全教職員

1月
セクハラ，パワハラの防止に
ついて

不祥事防止のための事例研修 全教職員
生徒
指導部

5月

生徒指導の在り方について
　・体罰の禁止等

10月

全教職員 事務

３
学
期

全教職員 教務部

ＳＣ

12月

3月
わいせつ行為，スクールセク
ハラ防止等について

全教職員 教務部

2月

6月
公金等の適切な管理，処理に
ついて

全教職員

7月

是正指導について
勤務時間の適正管理について

8月

全教職員

２
学
期

9月

生徒
指導部

配慮を要する生徒への対応に
ついて

全教職員11月


