
不祥事防止委員会 

呉市立川尻小学校 

 

１ 目 的 

  全校職員が不祥事防止に向けて主体的に参画し，自らの問題として考え，認識を深めることができるよう

な研修を計画的・継続的に実施するとともに，不祥事を起こさない体制を整える。 

 

２ 不祥事防止委員会の構成 

  校長・教頭・教務主任・研究主任・生徒指導主事・保健主事・特別支援コーディネーター 

 

３ 不祥事防止委員会の開催 

  不祥事防止委員会は校長が招集する。（原則毎月１回企画委員会の前に実施する） 

 

４ 不祥事防止に向けた日常的な取組 

（１） 教職員の不祥事に係る報道及び広島県教育委員会の「教職員の懲戒処分等に係る記者発表資料」の公表

が行われた場合には，職員朝会等で研修を行い，注意を喚起する。 

（２） 不祥事防止のチェックを定期的に行い，危機管理意識の高揚を図る。 

（３） 不祥事防止に係る管理職及び主任・主事・相談窓口への報告・連絡・相談・確認の徹底を図る。 

（４） 未然防止のための当該委員会による校内巡視を行う。 

 

５ 年間活動計画 

月 内  容 

４ 〇体罰・セクシャルハラスメント等の相談窓口の周知 

〇服務規律の確保に係る年間研修計画 

〇研修の企画，校内巡回（環境点検） 

５ 〇校長による教職員面談実施 

〇研修の企画，校内巡視（環境点検） 

６ 〇児童・保護者アンケートの実施 

〇研修の企画，校内巡視（環境点検） 

７ 〇体罰・セクシャルハラスメントに関するアンケート結果及び相談窓口の相談状況の確認 

〇研修の企画，校内巡視（環境点検） 

８ 〇研修の企画，校内巡視（環境点検） 

９ 〇研修の企画、校内巡視（環境点検） 

１０ 〇研修の企画、校内巡視（環境点検） 

１１ 〇児童・保護者アンケートの実施 

〇研修の企画、校内巡視（環境点検） 

１２ 〇体罰・セクシャルハラスメントに関するアンケート結果及び相談窓口の相談状況の確認 

〇研修の企画、校内巡視（環境点検） 

１ 〇研修の企画、校内巡視（環境点検） 

２ 〇児童・保護者アンケートの実施 

〇研修の企画、校内巡視（環境点検） 

３ 〇体罰・セクシャルハラスメントに関するアンケート結果及び相談窓口の相談状況の確認 

〇今年度のまとめと来年度の方向性 

〇校内巡視（環境点検） 

 


